Sondaz: 36% pracownikom nie zapewniono nieodptatnych napojow podczas upatow
2008-10-01

Okres upatow mamy juz za soba ale by¢ moze wyniki ankiety przeprowadzonej na portalu o pracodawcach.pl pozwola
na refleksje dotyczaca zapewniania podstawowych warunkow pracy pracownikow.o

o

Jak wynika z badania przeprowadzonego podczas okresu wakacyjnego, na portalu opracodawcach.pl - Portal dla
Pracownika wsrdd oséb pracujacych, na pytanie "Czy twoj pracodawca udostepnia Ci (nieodptatnie) napoje podczas
upatow?”, 36% osob odpowiedziato przeczaco. 64% respondentdéw zadeklarowato iz ich pracodawca zapewnit bezptatny
dostep do napojow podczas dni upalnych.o

[m]

Wyniki pokazuja iz oczekiwania pracownikow nie sa spetnione w ilosci ktora zagwarantowataby komfort pracy podczas
upalnych dni. o

[m]

Przypomniec nalezy iz z artykutu 232. wynika, ze pracodawca jest obowigzany zapewnic nieodptatnie pracownikom
zatrudnionym w warunkach szczegolnie uciazliwych, odpowiednie positki i napoje, jezeli jest to niezbedne ze
wzgledow profilaktycznych. o

[m]

Pracodawca ma obowiazek zapewnic bezptatne napoje orzezwiajace w upalne dni, kiedy temperatura powietrza
wynosi wiecej niz 25 stopni C. pracownikom wykonujacym prace pod gotym niebem. Jezeli praca odbywa sie w
pomieszczeniu zamknietym, temperatura wynosi¢ musi okoto 28 stopni C.o

[m]

Ankieta zostata przeprowadzona na probie tysigca osob w okresie wakacyjnym 2008.
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